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 مندرجات قرارداد

 طرفین قرارداد – 1ماده 

 قراردادموضوع  - 2ماده 

 مدت قرارداد - 3ماده 

 مبلغ قرارداد حجم کار و  – 4ماده 

  تغییر مقادیر کار – 5ماده 

 نحوه پرداخت        -6ماده 

                                                                                        دستگاه نظارت  -7ماده 

 کسور    -8ماده 

                                                                                                         تعهداتاجراي  تضمین -9ماده 

 کار جامحسن انسپرده  -11ماده 

 ممنوعیت واگذاري موضوع قرارداد به غیر - 11ماده 

 تعهدات پیمانکار                                                                                      - 12ماده 

 تعهدات کارفرما      - 13ماده 

 خسارات ناشی از قصور پیمانکار - 14ماده 

 تخلیه موضوع قرارداد محل تحویل و - 15ماده 

 عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -16ماده 

 حوادث قهري و غیر مترقبه )فورس ماژور( -17ماده 

 شرایط فسخ قرارداد      -18ده ما

 مقررات ایمنی و رعایت اصول ایمنی  -19ماده 

 حل اختلاف -21ماده 

                                                                                                                                                                                 قانون مبارزه با پولشویی -21ماده 

                                                                              اقامتگاه طرفین -22ماده 

 نشانی طرفین قرارداد -23ماده 

 قرارداد نسخ -24ماده 
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 به نام خدا

 طرفین قرارداد - 1ماده 

كد اقتصادي  143136  به شماره ثبت شرکت بین المللی ساروج بوشهر )سهامی عام(اين قرارداد مابين 

 لاکپ ،شهيد حسين بنيسيبه نشاني تهران، بلوار آفريقا، خيابان  11111861111شناسه ملي  411111311414

و  )مدیرعامل( سام بیرانوندآقاي  به نمايندگي 88661611-6  شماره تلفن 1468844613پستي كد 38

 ..............................شرکت  و از يک طرف کارفرمابه عنوان  هیأت مدیره( رئیس) محسن شیخ محمديآقاي 

 نشاني به............................. شناسه ملي ..............................................  كد اقتصادي ..................به شماره  ثبت 
به   ..................................تلفن شماره  .................................كد پستي ............................................................................. 

ناميده مي شود از طرف ديگر با مفاد و شرايط زير منعقد  پیمانکاراين قرارداد  دركه  ...........................نمايندگي 

 مي گردد.

 موضوع قرارداد  -2ماده 

هاي شيراز،                پالايشگاهليتر نفت كوره از انبار  31،111،111 حمل و تخليه حدودبارگيري، موضوع قرارداد 

 خش فرآورده هاي نفتياعلام مبداء حمل توسط شركت پاساس  بر كنگان سيمانبه كارخانه  ، ماهشهربندر عباس

 مي باشد. منطقه بوشهر

 مدت قرارداد -3ماده 

 مي باشد.  31/16/1414تا تاريخ  ابلاغ قرارداداين قرارداد از تاريخ زمان مدت 

 مبلغ قرارداد حجم کار و  -4 ماده

 كوره مي باشد. ليتر نفت 31،111،111 موضوع قراردادحجم برآورد شده  4-1

قصد م به ، ماهشهرهاي شيراز، بندر عباس پالايشگاهكوره از مبداء انبار  و تخليه نفت حمل بارگيري،هزينه  4-1

)با احتساب هزينه هاي بازيافت خدمات مي باشد  1شماره به شرح جدول به ازاي هر ليتر كنگان  كارخانه سيمان

و مبلغ كل بر اساس حجم و انبار اعلامي از  صدور بارنامه بيمه و هزينه هاي مرتبط موضوع قرارداد( ،پيمانكاري

  سوي كارفرما محاسبه و لحاظ خواهد گرديد.
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  1شماره جدول 
 

 شرح خدمات رديف
 

 ليتر

واحد به صورت قيمت 

ناخالص و بدون احتساب 

 )ريال( بر ارزش افزوده ماليات

به صورت ناخالص و بدون  قيمت كل

 بر ارزش افزوده مالياتاحتساب 

 )ريال(

1 
بارگيري، حمل و تخليه نفت كوره از انبار 

 به كارخانه سيمان كنگان  شيرازپالايشگاه 
 

 

31،111،111 

  

1 
بارگيري، حمل و تخليه نفت كوره از انبار 

 به كارخانه سيمان كنگان  بندرعباسپالايشگاه 
  

3 
بارگيري، حمل و تخليه نفت كوره از انبار 

 به كارخانه سيمان كنگان  ماهشهرپالايشگاه 
  

)به هر نحوي كه باشد( به به موضوع اين قرارداد تعلق گيرد كه  پرداخت كليه حقوق و عوارض دولتي :1تبصره 

 عهده پيمانكار مي باشد و كارفرما هيچگونه مسئوليتي در اين زمينه نخواهد داشت.

ات بر ارزش افزوده خدمات حمل و نقل بار معاف از يلقانون ما 4ماده  "پ"بخش  13مطابق با بند  :2تبصره 

 ماليات بر ارزش افزوده مي باشد.

در صورت افزايش نرخ كرايه حمل و نقل جاده اي فرآورده هاي نفتي طبق ابلاغ شركت ملي پخش  :3تبصره 

فرآورده هاي نفتي، مبلغ قرارداد طبق ابلاغ افزايش خواهد يافت و به صورت الحاقيه اي تنظيم و به امضا طرفين 

 قرارداد خواهد رسيد.  

  تغییر مقادیر کار -5ه ماد

شده در موضوع قرارداد به صورت تقريبي مي باشد و حجم واقعي قرارداد بر اساس مقدار نفت كوره حجم برآورده 

توسط شركت ملي پخش فرآورده هاي  31/16/1414)مازوت( تخصيص يافته به كارخانه سيمان كنگان تا تاريخ 

اهش و يا افزايش حجم قرارداد و پيمانكار با امضاء اين قرارداد هرگونه ادعا و اعتراضي را در خصوص كنفتي بوده 

  از خود سلب و ساقط مي نمايد.

 نحوه پرداخت -6ماده 

س پصورت وضعيت هاي ارسالي  نسبت به تهيه و ارسال صورت وضعيت اقدام مي نمايد.  ماهپيمانكار در پايان هر 

 پس از تاييد نهايي توسط دستگاه نظارت و و انطباق با رسيدهاي انبار و قبوض باسكول كارخانه سيمان كنگاناز 

 .و ارسال به امور مالي، پس از كسر كسورات قانوني قابل پرداخت خواهد بود مديريت كارخانه
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 دستگاه نظارت - 7ماده 

و ناظر ارشد قرارداد مدير  انبارواحد مدير ناظر اين قرارداد جهت نظارت بر حسن اجراي مفاد موضوع قرارداد 

  .مي باشدكارخانه 

 کسور-8ماده 

ساب پرداختي به  8-1 سن انجام كار پيمانكارهرگونه علي الح سپرده ح سر  و  ضعيت پيمانكار ك صورت و از هر 

 خواهد شد.

به  سپپپپرده بيمه به عنوان %1قانون تأمين اجتماعي  38كارفرما از هر پرداخت به پيمانكار مطابق ماده  8-1

سر  ساب ك سابپس ايد. مي نمصورت علي الح صا ح سوي پيمانكار  بيمه از اتمام قرارداد و ارائه مفا و تاييد از 

 مسترد مي گردد. ويبه سپرده مذكور به همراه آخرين صورت وضعيت پيمانكار  دستگاه نظارت

 تضمین اجراي تعهدات -9 ماده

مبلغ  %6 معادل يا سفته يک فقره چک صيادي ثبت شده در سامانه صياد )به تاريخ روز(پيمانكار متعهد است 

تضمين اجراي جهت ريال در وجه شركت بين المللي ساروج بوشهر  ................................................به ارزش قرارداد 

پس از اتمام قرارداد در صورت ايفاء كامل تعهدات، تضمين فوق . كارفرما نمايدپس از امضاء قرارداد تسليم تعهدات 

  و ارائه مفاصاحساب بيمه به پيمانكار مسترد مي گردد. رتدستگاه نظاتاييد 

 سپرده حسن انجام کار -11 ماده

سپرده  %11. از مبلغ به عنوان سپرده حسن انجام كار كسر مي گردد % 11 پيمانكار از پرداخت هر صورت وضعيت

ئه مفاصاحساب امابقي پس از ار %11و  دستگاه نظارتتاييد  و در صورت ايفاء كامل تعهداتدر پايان قرارداد  مذكور

 توسط پيمانكار به وي مسترد مي گردد.بيمه 

در صورت درخواست پيمانكار مبني بر آزادسازي وجوه سپرده حسن انجام كار قبل از موعد مقرر، وجه :  4تبصره 

 مذكور در قبال ارائه ضمانتنامه بانكي قابل آزادسازي خواهد بود.

 به غیر واگذاري موضوع قراردادممنوعیت  - 11ماده 

پيمانكار حق واگذاري تمام يا قسمتي از امور موضوع اين قرارداد را به شخص يا اشخاص ثالث اعم از حقيقي يا 

 ،شي از قرارداد به پيمانكاران جزءموافقت كارفرما با واگذاري بخ حقوقي را بدون اخذ مجوز كارفرما نخواهد داشت.

مسئوليت پيمانكار در مقابل تعهدات وي بر اساس اين قرارداد نبوده و پيمانكار كماكان در مقابل به هيچ وجه رافع 

ير، مسئول است و در صورت نقض تعهد خدمات از جمله بخش واگذار شده به غ كيفيت و كميت كليه تجهيزات و

ده به كارفرما حسب نظر و تعهدات طبق شرايط مذكور مي بايست نسبت به جبران كليه خسارات وارايفاء و عدم 

 تشخيص وي اقدام نمايد.
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 تعهدات پیمانکار – 12ماده 

پيمانكار موظف است قبل از تنظيم قرارداد نسبت به اخذ مجوزهاي لازم از شركت ملي پخش اقدام و ناوگان  11-1

بديهي است در صورتيكه به لحاظ كمبود نفتكش نسبت به انجام مفاد قرارداد  .حمل مورد نياز را آماده داشته باشد

پيمانكار موظف به اعاده حق الكرايه بار  ،ظرف مدت مقرر اقدام نشد و از اين بابت خسارتي به كارفرما وارد گردد

 مذكور به كارفرما خواهد بود.

كاست و هرگونه آلودگي  پخش را بدون كم وپيمانكار موظف است فرآورده خريداري شده از شركت ملي  11-1

ه قصور و يا تقصير كاركنان و رانندگان نبديهي است در صورت هرگو .تحويل نمايد در محل تعيين شده تخليه و

ه وارده طبق نظر كارفرما و بخسارات  نسبت به جبران كليه و خواهد بود و ميبايستوي، پيمانكار شخصاء جوابگ

 ايد اقدام نمايد.مقداري كه تعيين مي نم

 حمل باشد.ده و داراي شماره پيمان مشخص پيمانكار بايستي طرف قرارداد شركت ملي پخش بو 11-3

ن و لذا رعايت كليه قواني است.مسئوليت حمل بار از انبارهاي شركت ملي پخش تا مقصد به عهده پيمانكار  11-4

شها الزامي است و پيمانكار درصورت خسارت مقررات ايمني در حين حمل توسط پيمانكار و رانندگان نفتك

 ايست جوابگوي خسارات وارده باشد و از اين بابت هيچگونه مسئوليتي به عهده كارفرما نمي باشد.ميب

پيمانكار با امضاء اين قرارداد موظف و متعهد به حمل مواد نفتي براساس برنامه ريزيهاي شركت ملي پخش  11-1

 ( تثبيت نمايد.1زان حمل را در حد موضوع قرارداد ) ماده مي باشد و تعهد مي نمايد مي

 ارپيمانكحمل شده موضوع اين قرارداد از مبداء تا تحويل در مقصد به عهده  نفت كوره )مازوت(بيمه داخلي  11-6

 مي باشد.

 .پيمانكار مي باشدپرداخت كليه حقوق دولتي و عوارض راه مربوط به اين قرارداد به عهده  11-6

پيمانكار موظف است كليه دستورالعمل هاي ابلاغي از سوي اداره راهداري و حمل و نقل جاده اي استان را  11-8

مطابق ضوابط و مقررات اعلامي رعايت نمايد. در صورت تخلف پيمانكار در اين زمينه، كليه مسئوليت هاي ناشي 

 اين خصوص هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت.از عدم رعايت موارد فوق به عهده پيمانكار مي باشد و كارفرما در 

ليتر نفت كوره )مازوت( از مبدا پالايشگاه هاي شيراز، بندر  111،111پيمانكار موظف است روزانه حداقل  11-4

ر حمل كه با توافق طرفين درصورت افزايش مقداعباس، ماهشهر به كارخانه سيمان كنگان حمل و تخليه نمايد. 

ليتر خواهد  111،111ميزان روزانه بيش از به پيمانكار مكلف به افزايش تعداد ماشين هاي خود و حمل  مي باشد

 بود.
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پيمانكار موظف است از كاميون هاي هيتردار استفاده نمايد و حداقل دماي تحويلي نفت كوره در كارخانه  11-11

 درجه سانتي گراد باشد. 31سيمان كنگان بايد 

ايام وفات ائمه در صورت ر ايام تعطيل به ويژه جمعه ها، تعطيلات نوروزي، اعياد و ر موظف است دپيمانكا 11-11

 .انجام دهد خدمات موضوع قرارداد رانياز كارخانه، 

 بهمدت اين قرارداد  و ..... در طول وسايل نقليه ، تعميراتاستهلاکاز سوخت، روغن،  هرگونه هزينه اعم 11-11

 اشپپد.عهده پيمانكار مي ب

 تمام هزينه هاي كاركنان پيمانكار اعم از حق الزحمه رانندگان، اسكان، غذا و ...... به عهده پيمانكار است. 11-13

 استفاده نمايد. معتبرو داراي گواهينامه هاي  مجرب رانندگانپيمانكار موظف است از  11-14

توسط پيمانكار و رانندگان مرتبط با ايشان، در صورت بروز هرگونه اعتصاب و عدم اجراي مفاد قرارداد  11-11

 نامبردگان مرتكب جرم كيفري مي گردند و طبق قوانين قابل تعقيب قضايي مي باشد.

پيمانكپپار موظپپف اسپپت وسپپايل نقليپپه مپپورد اسپپتفاده در ايپپن قپپرارداد را مطپپابق بپپا قپپوانين دولتپپي  11-16

مپه بدنپه و يپا هرگونپه بيمپه اي متناسپب بپا سال جاري بيمه شخص ثالث )با احتسپاب مپاه هپاي حپرام( و بي

نپپوع وسپپيله نقليپپه نمايپپد. در صپپورتي وسپپايل حمپپل دچپپار حادثپپه شپپود مسپپئوليت تمپپام اتفاقپپات بپپه عهپپده 

 پيمانكار مي باشد و كارفرما از اين بابت هيچگونه مسئوليتي ندارد.

ا نقص عضو( كه ناشي از كار پيمانكار )فوت يو رانندگان جبران هرگونه خسارت جاني و مالي پرسنل  11-16

يمانكار . پنمي باشد متوجه كارفرما   اين خصوص و مسئوليتي در پيمانكار باشد به عهده و هزينه پيمانكار است

ب مناس (بيمه مسئوليت مدني، بيمه عمر و حوادث)خود را تحت پوشش بيمه اي و رانندگان موظف است پرسنل 

 قرار دهد و بيمه نامه مربوطه را به رويت كارفرما برساند.

در صورت هرگونه قصور از ناحيه پيمانكار كه منجر به خساراتي اعم از مالي و جاني براي كارفرما شود،  11-18

و در  دكليه عواقب حقوقي و كيفري مربوطه متوجه پيمانكار است و نامبرده جوابگوي كليه مراجع قانوني  مي باش

 اين صورت حق هيچگونه ادعا و اعتراضي وارد نيست.

كليه عواقب حقوقي، كيفري و مالي عدم اجراي مفاد قرارداد متوجه پيمانكار است و كارفرما در اين زمينه  11-14

 هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت.

 قوانين مربوط ارداد از جمله مقررات واين قر مقررات ناظر بر اقرار مي نمايد كه از جميع قوانين وپيمانكار  11-11

 .هاست متعهد به رعايت آن عوارض مطلع بوده و ها و همچنين قوانين مربوط به ماليات مين اجتماعي وأت به كار و

داد متوجه اجراي مفاد قرار تحت پوشش و خصوص كاركنانمقررات در  در هر حال مسئوليت عدم اجراي قوانين و

 پيمانكار خواهد بود.
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طور كامل اطلاع دارد ه از مفاد آن ب پيمانكار اقرار مي نمايد كه موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده و 11-11

 شود.    معترضو نسبت به اجراي هر كدام از تعهدات خود نمي تواند به عذر عدم اطلاع 

 تعهدات کارفرما – 13 هماد

قدام سهميه اي نفتي نسبت به قطع، كاهش و يا تغيير انبار محل تحويل هاه در صورتيكه شركت پخش فرآورد

كارفرما تغييرات حمل و برنامه ريزي را به ازاي حجم نفت كوره تغيير يافته ناشي از عوامل فوق الذكر را به  ،نمايد

از خود سلب و  و پيمانكار حق هر گونه ادعا را درخصوص كاهش و يا قطع حمل روزانهپيمانكار اعلام مي نمايد 

 ساقط مينمايد.

كارفرما قبل از تنظيم اين قرارداد موظف است كه سهيمه مورد نياز پيمانكار حمل را از شركت ملي  : 5تبصره 

 پخش خريداري و دريافت نمايد.

 خسارات ناشی از قصور پیمانکار – 14 هماد

بر )يا راننده(  نفتكشخدمات موضوع قرارداد به هر دليل )عدم حضور  پيمانكار جهت انجامدر صورت عدم توانايي 

مزبور موجبات توقف  زانيكه عدم حمل فرآورده به م كهيدر صورت(، 13به استثناء موضوع ماده  4-11اساس بند 

حمل نشده نفت كوره  زانيبابت م مهيمجاز به اعمال جر مانكاريرا فراهم آورد كارفرما ضمن اخطار به پ ديتول

 و در خصوصو مبلغ جريمه را از محل تضامين يا مطالبات پيمانكار كسر مي نمايد معادل مبلغ قرارداد خواهد بود 

   اعمال اين جريمه نيازي به هيچگونه احكام قضايي و اخذ مجوز نيست.

 بود.مبلغ كل قرارداد نخواهد  %11مجموع جرائم در طول مدت زمان قرارداد بيش از  : 6تبصره 

 محل تحویل و تخلیه موضوع قرارداد -15ماده 

و محل تخليه كارخانه سيمان كنگان به نشاني  1محل تحويل كالاي موضوع قرارداد پالايشگاه ذكر شده در ماده 

 جاده كنگان به عسلويه مي باشد. 14كيلومتر  –كنگان 

 عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -16ماده 

به دسپپپت مي آورد نزد يا به هر طريق ديگري تمام اطلاعاتي را كه به موجب اين قرارداد موظف اسپپپت  پيمانكار

ستفاده نمايند جداً  سوء ا ست از آن  شركت هايي كه ممكن ا شاء آن نزد افراد يا  شته و از اف خود مكتوم نگه دا

مي مي باشپپد. در صپپورت تخلف خودداري نمايد. وظيفه پيمانكار در اين زمينه با اتمام قرارداد خاتمه نيافته و دائ

تحت  قرارداد(، دستگاه نظارتدر اين زمينه، پيمانكار علاوه بر پرداخت خسارت وارده به كارفرما ) بنا به تشخيص 

 .پيگرد قانوني قرار خواهد گرفت
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 حوادث قهري و غیر مترقبه )فورس ماژور( -17ماده 

اد قرارديع از حيطه و كنترل هريک از طرفين از آن وقاكه جلوگيري  فورس ماژور به وقايعي اطلاق مي شود 16-1

خارج بوده و زمان حدوث آن وقايع قابل پيش بيني و يا پيشگيري نبوده و انجام هرگونه عمل منطقي براي مقابله 

 د.بو با آن غيرممكن خواهد

از ناحيه هر يک از طرفين قرارداد به علت وجود  قرارداديصورتي كه قصور و مسامحه درانجام تعهدات  در 16-1

شرايط فورس ماژور باشد چنين شرايطي هيچگونه حقي را براي هريک از طرفين درمورد ادعاي خسارت و درنتيجه 

از ناحيه هريک ازطرفين قرارداد كه طبق مواد  قرارداديايجاد صدمه و يا تعديل قيمت قرارداد و يا انجام تعهدات 

 كرد. ارداد تعيين گرديده ايجاد نخواهدو شرايط قر

در صورتي كه شرايط فورس ماژور بيش از يک ماه به طول انجامد طرفين در مورد فسخ قرارداد يا ادامه  :7 تبصره

آن به توافق خواهند رسيد. در صورتي كه تصميم طرفين بر ادامه قرارداد باشد مدت زمان شرايط فورس ماژور به 

 خواهد گرديد.مدت قرارداد اضافه 

 باشد. نميشرايط فورس ماژور شيوع ويروس كرونا جزء : 8تبصره 

 فسخ قرارداد شرایط  -18ماده 

، طي اخطار كتبي و با ذكر مهلت ده روزه در يكي از موارد زير قرارداد را فسخ و كارفرما حق خواهد داشت 18-1

 پيمانكار اقدام نمايد: سپرده و تضميننسبت به ضبط 

  مطابق ابلاغيه شروع قرارداد. تاخير در شروع انجام خدمات تحت قراردادالف : 

 .ب : واگذاري قرارداد به شخص ثالث بدون اجازه قبلي و كتبي كارفرما توسط پيمانكار

پ : پيمانكار و يا شركاي وي مشمول ممنوعيت هاي قانوني منع مداخله در معاملات دولتي طبق قوانين جاري 

 .وقع به كارفرما اطلاع نداده باشدر مراتب را به مگردند و پيمانكا

 .انحلال يا ورشكستگي پيمانكارج: 

 .: عدم انجام هر يک از تعهدات توسط پيمانكار طبق مفاد و شرايط قرارداد ح

 خ: در صورت مشاهده هرگونه بي توجهي در انجام وظايف محوله يا عدم ادامه كار قبل از پايان قرارداد.

 هرگونه ادعايي در خصوص حق فسخ قرارداد را از خود سلب و ساقط نمود.پيمانكار با امضاء اين قرارداد  18-1

  كارفرما در صورت انحلال يا ورشكستگي شركت خود مي تواند اقدام به فسخ قرارداد نمايد. 18-3
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است تا انجام تشريفات قانوني و ، پيمانكار موظف در صورت اعلام فسخ و يا انقضاء مدت زمان قرارداد :9تبصره 

انتخاب پيمانكار واجد شرايط توسط كارفرما به وظايف خود در چهار چوب اين قرارداد ادامه داده و حق الزحمه 

در غير اين صورت كليه ضرر و زيان وارده به كارفرما متوجه پيمانكار مي باشد و كارفرما  مربوطه را دريافت نمايد.

و مطالبات پيمانكار راساً و بدون نياز به هرگونه مجوز و اقدامي، اقدام به جبران خسارت از محل سپرده، تضمين 

خسارت وارده بيشتر از مطالبات، سپرده و تضمين پيمانكار باشد، . در صورتي كه ميزان وارده به خود را مي نمايد

ار با پذيرش اين موضوع هرگونه ادعا و پيمانك مي نمايدانوني جهت اخذ خسارت وارده اقدام كارفرما از ساير طرق ق

 و اعتراضي را از خود سلب و ساقط  مي نمايد.

 مقررات ایمنی و رعایت اصول ایمنی -19ماده 

فاد اين قپرارداد پيش بيني و اجپراي كليه ملاحظات ايمني اعم از جاني و مالي كپه در رابطه با اجپراي م 14-1

بر عهده پيمانكار بوده و وي موظف است در كليه مراحل انجام تعهدات خود، اقدامات لازم را  ضپروري مي باشد

           در اين رابطه هيچگونه مسئوليتي به عهده كارفرما  بروز خطرات احتمالي به عمل آورد و براي جلوگيري از

 نمي باشد.

و قوانين اين شركت در خصوص ايمني و بهداشت پيمانكار مكلف به رعايت كليه مقررات و قوانين دولتي  14-1

كار مي باشد. همچنين پيمانكار مي بايست در اجراي مفاد اين قرارداد كلية مقررات و قوانين زيست محيطي و 

( با بهداشتي و زيست محيطي پيمانكاران)شرايط و مقررات ايمني،  1ايمني و بهداشت را مطابق پيوست شماره 

د. كلية عواقب حاصل از عدم رعايت مسائل ايمني ، بهداشتي و زيست محيطي متوجه هزينه خود رعايت نماي

 پيمانكار مي باشد.

 حل اختلاف -21ماده 

كه اختلافاتي بين كارفرما و پيمانكار پيش آيد اعم از اينكه مربوط به تعهدات موضوع قرارداد و  در صورتي 11-1

قرارداد و ساير اسناد و مپدارک قرارداد باشد حتپي المقدور از طريق يا مربوط به تفپسير و تعبير هر يک از مواد 

حپل و فصل خواهد گرديد. اختلافات داوري هيأت ، از طريق تانه و در صپورت عدم حصپول نتيجهمذاكرات دوس

 نفره شامل يک نفر نماينده كارفرما، يک 3احتمالي چنانچه از طريق مذاكره حل و فصل نگردد به حكميت هيأت 

طرف ارجاع مي گردد كه راي اين هيأت براي طرفين لازم  1نفر نماينده پيمانكار و يک نفر نماينده مورد قبول 

روز نسبت به انتخاب داور سوم تراضي  41الاجرا بوده و غير قابل اعتراض مي باشد و چنانچه طرفين ظرف مدت 

رت دعواي حقوقي هر يک از طرفين بايد موضوع را در صوننمايند و يا داوران از صدور راي مناسب امتناع نمايند 

 از طريق مراجع قضايي در تهران پيگيري نمايند.
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، تعهداتي را كه به موجب قرارداد به عهده دارد اجرا نمايد و در حل اختلافپيمانكار ملزم است كه تا پايان  11-1

اين صورت  د و درپيمانكار عمل خواهد نموغير اين صورت كارفرما طبق قرارداد به تشخيص خود نسبت به تغيير 

كارفرما از محل سپرده، تضمين و مطالبات پيمانكار اقدام به و  وارده متوجه پيمانكار مي باشدكليه ضرر و زيان 

ان خسارت وارده بيشتر از مطالبات، سپرده و تضمين در صورتي كه ميز جبران خسارت وارده به خود را مي نمايد.

 كارفرما نيز ملزم است تا پايان .كارفرما از ساير طرق قانوني جهت اخذ خسارت وارده اقدام مي نمايدپيمانكار باشد، 

 .نمايدحل اختلاف به تعهدات خود در قبال پيمانكار مطابق با مفاد قرارداد عمل 

 قانون مبارزه با پولشویی -21ماده 

قانون مبارزه با پولشويي، طرفين ضمن رعايت كليه الحاقي  14آيين نامه اجرائي ماده  11در راستاي رعايت ماده 

بانک ملي شعبه كارخانه سيمان كنگان به  1116641133116شماره حساب  مقررات مربوطه به قانون پولشويي

ه شعب .............بانک  ........................................نام شركت بين المللي ساروج بوشهر مربوط به كارفرما و شماره حساب 

 مربوط به پيمانكار را معرفي مي نمايند. ....................................به نام  .....................

 اقامتگاه طرفین -22ماده 

مي باشد كه در صورت تغيير اقامتگاه، هر يک از طرفين قرارداد  13اقامتگاه طرفين اين قرارداد به شرح ماده 

ساعت به صورت كتبي به طرف ديگر نشاني جديد را اعلام نمايد. در غير اين صورت كليه  48بايستي ظرف مدت 

مكاتبات به همان نشاني ذكر شده در اين قرارداد ارسال خواهد شد و مسئوليت هرگونه پيامدي در رابطه با عدم 

 اعلام نشاني جديد با طرفي است كه به اين امر اقدام ننموده است. 

 رفین قراردادنشانی ط -23ماده 

پستي كد 38بنيسي )فرزان غربي(، پلاک  تهران، بلوار آفريقا، خيابان شهيد حسين: نشانی کارفرما

 .88661611- 6شماره تلفن:  1468844613

  :نشانی پیمانکار

 نسخ قرارداد -24ماده 

 ،و پس از امضا نسخه تنظیم چهاردر بوده که تبصره  نهماده و  رچهاو بیست  مشتمل براین قرارداد 

 .قانونی آنها لازم الاتباع میباشدبوده و بین طرفین و قائم مقام داراي حکم واحد کلیه نسخ 

 پیمانکار
              

 کافرما                  
 شرکت بین المللی ساروج بوشهر         
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 پيوست شماره يک

دستورالعمل الزامات ايمني ، بهداشتي و )

(محيطي پيمانكارانزيست   
 


